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 تعاليباسمه

 برگزاری راهبری و شیوه نامه 

 آشنایی با سبک زندگی قرآنیو دوره های آموزشی  کارگاه ها
 1402سال 

 (ها ضرورتو  له، مستنداتبيان مسأمقدمه ) -1

ستردة هاي اصولي، مُتقن و گو فراگير شدن آن در اقشار مختلف جامعه مستلزم تلاش« سبك زندگي قرآني»بدون شك تحقّق 

و « مبادي»هايي كه از يك سو با تحقيق و پژوهش درهاي عملي است؛ تلاشهاي مخلصانة بسيار در عرصهي و مجاهدتعلم

ل هاي معرفتي آن را تبيين و تحليآن پاسخ داده و زيرساخت« چرايي؟»و « چيستي؟»نظري سبك زندگي قرآني به « مباني»

ظري ني و مباني ر آن مبادباز زندگي، فرآيند ارتباطات انسان را با ابتناي اين سبك « چگونگي؟»نمايد و از ديگر سو در پاسخ به 

 نوادگي و اجتماعي روشن و ترسيم نمايد.هاي مختلف زندگي فردي، خادر عرصه
 

 

 اهداف کلّی  -2

 )ع(. تيباهلمعرف و  ميقرآن كر يهابر آموزه يمبتن يابعاد سبك زندگ جيو ترو بيآموزش، ترغ -1

 ي)ع( در زندگ تيباهل و ميقرآن كر يهابر آموزه يمبتن يسبك زندگ يهاآموزه يو تعهد مخاطبان به اجرا ليتماتوجه،  -2

 يو اجتماع يفرد

 يقرآن يسبك زندگ يو مبان اتيبا كل ييآشنا -3

 آن قيو مصاد يسبك زندگ يهابا شاخصه ييآشنا -4

 جهان بر اساس آموزه هاي قرآني وعترت، انسان -قرآن توانايي تنظيم ارتباطات چهار گانه انسان با خدا و  -5

 

  )کمی و کيفی(اهداف عملياتی   -3

 

 .يگوناگون زندگ يهاتيدر موقع يبر اهداف شناخت يمبتن يقرآن يسبك زندگ يهاآموزه ياجرا ييتوانا

 

 چکيده طرح -4
 

گاه هاي آموزشي يك و كارماه  3حد اكثر ازه زماني و در ب يجلسه آموزش 16در كه هر يك  يآموزش( دوره 4)طرح در قالب  نيا

 ييمندان به آشناعلاقه نداشته و يازينشيدوره پ نيشركت در ابرگزار مي شود.  24روزه  3ساعته و كارگاه هاي آموزشي  8روزه 

هر يك، موفقيت  4تا  2ي و پيش نياز دوره ها ابنديحضور  يآموزش ها و كارگاه هاي دوره نيدر ا تواننديم يقرآن يبا سبك زندگ

، «خدا ط انسان باارتبا»و « طرح كلي انديشه اسلامي»تحت عنوان  يطرح مباحث آموزش نياقالب در  در دوره قبل خواهد بود.

 .شوديذاشته مگبه آموزش « ارتباط انسان با جهان هستي»و « ارتباط انسان به انسان»، «ارتباط انسان با قرآن و عترت»

زار برگ و يا كارگاه دوره ،يآموزش يهاشده و طبق سرفصل كيتفک لاتيو تحص تيها به حسب سن، جنسورهد نيا مخاطبان

 اهد شد.استان اعطا خو يماسلا غاتياداره كل تبل يحضور در دوره از سو يكنندگان گواهبه شركت انيخواهد شد و در پا
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 نقش واحدها، دستگاه ها و نهادها -5

 قشن نام واحد ردیف

 مسئول راهبري و نظارت بر برنامه در ستاد آموزش و سنجش مهارتهاي قرآني / اداره كل آموزش و سنجشمعاونت  1

 مسئول راهبري و نظارت بر برنامه در استان اداره امور قرآني استان  2

 مجري طرح تشکل هاي قرآني مردم نهاد 3

 مراحل اجرایی و زمان بندی کلی -6

 زمان اجرا مسئول اجرا مراحل اجرا ردیف

 15/7/1402 سنجشمعاونت آموزش و  و سهميه استانها و يا كارگاه هاتعيين دوره  1

 1/8/1402 سنجشمعاونت آموزش و  ابلاغ دستورالعمل اجرايي به استان ها 2

نه ساما و ثبت اطلاعات آن در علاقه مندشناسايي و ثبت نام از افراد  3

 هت اخذ شناسهآموزش سازمان دارالقرآن ج
 قرآني مؤسسه توانمند

 1/2/1403تا  1/8/1402از 

 قبل از شروع هر دوره قرآني مؤسسه توانمند  مربي دوره و يا كارگاهاتعيين  4

 1402پاييز و زمستان  قرآني مؤسسه توانمند كارگاه هادوره ها و برگزاري  5

 در طول برگزاري دوره ن الکريمسازمان دارالقرآ و كنترل كيفي از دوره نظارت و ارزيابي 7

 پايان دوره اداره امور قرآني استان تهيه و ارسال گزارش به  سازمان دارالقرآن الکريم 8

 شاخص های اجرای برنامه -7
 

 يليتفص يرح هاطفصل در مبه طور  و يا كارگاه دوره علمنحوه انتخاب م ،يثبت نام و آزمون ورود يبرنامه اعم از چگونگ اجراي هايشاخص

 بيان شده است.
 

 کات مهم، مقررات عمومی و ضوابط خاص(ملاحظات اجرایی )ن -8

 گردد :يباشد. اهم اين موارد در زير اشاره متوجه به نکات اجرايي دوره كه در ذيل طرح هاي تفصيلي آمده، ضروري مي

 .كنندگانوجه به رعايت شرايط ورودي شركتت -1

 د.قرآني باشن اخلاق متخلق به دوره ها و كارگاهها كه ضمن برخورداري از توانمندي ها علمي، مربيان و اساتيدتوجه در انتخاب  -2

 .دوره ها و كارگاه ها در طول سال استمرار در تشکيل  -3

 .و كارگاه بندي آموزشي دورهو بودجه ، منابعرعايت دقيق ساعات -4

شي براي ي و انگيزو همچنين تأمين ابزارهاي تشويق و كارگاه ورهمناسب برگزاري دآموزشي  و امکاناتا توجه به استاندارده  -5

 .متعلمان

 اخذ شناسه دوره و يا كارگاه از طريق سامانه آموزش سازمان دارالقرآن الکريم -6

 نفر مي باشد. 100روزه حدود  3نفر و كارگاه  25تعداد شركت كنندگان در دوره و كارگاه يك روزه  -7
 

 
 

   نحوه هزینه کرد و نرخنامه -9
 

 بر اساس:« هزينه واحد»و « جم عملياتح»

 1402هاي ابلاغي سازمان دارالقرآن الکريم در سال نامهتفاهم -1

 1402ها استان يكرد اعتبارات قرآن نهيآيين نامه نحوه هز -2

 نحوه ارائه گزارش عملکرد -10

 مرات پايان دورهها با ذكر مشخصات كامل، شماره تماس و نفهرست اسامي فراگيران بر اساس فرمهاي اطلاعات تفصيلي كلاس عناوین اطلاعات مورد نیاز

 طبق مفاد طرح تفصيلي عناوین مستندات و ضمائم مورد نیاز

 وم سال و گزارش پاياني در گزارش عملکرد ششماهه د 1403 تيرماهگزارش تشکيل كلاس و گزارش پيشرفت تا پايان  زمان ارائه گزارش 

 


