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 مقدّمه : 
وهاي متخصّص  هاي قرآني و ضرورت استفاده از نيرتيبا عنايت به توسعه فعال 

محاسبه در چگونگي  يقانونت حدود شرعي و و لزوم رعاي و مجرصب قرآني كشور

نامّه آئين اين روز رسانيهاي قرآني، بازنگري و بهالزحمه فعاليتپرداخت حق و 

همّين  بّهالكّري  قّرار فرفّت  در دستور كار هيأت امناي سازمان دارالقرآن

بّازنگري و نسّخه جديّد آن بّه  مّکكورجلسه هيأت نامه در منظور، اين آئين

  باشد لازم الاجرا مي 1/1/1400كه مفاد آن از تاريخ  تصويب رسيد

 اهداف:

مه و ايجاد انضباط مالي در خصوص نحوه محاسبه و پرداخت حق الزحماندهي سا -1

الكري  و ادارات كل تبليغات اسلامي  در سازمان دارالقرآن هاي قرآني فعاليت

  سراسر كشور

حق الزحمه محاسبه و پرداخت ارائه الگوي كارشناسي شده در خصوص نحوه  -2

  هاي دولتي و  غيردولتي متقاضيبه دستگاه هاي قرآني فعاليت
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 (1)جدول شماره        : هاي آموزشي عاليتالف( ف

 رديف
عنوان 
 تخصّص

 ها ويژگي درجه
الزحمه مبلغ حق

 ملاحظات (ريال)

 استاد 1

 يك

 مدرسان 1دارا بودن مدرك تخصصي درجه 
 انقلاب فرهنگي( عالي)مصوب شوراي 

 يا
 اراي  مدرك تحصيلي ليسانس و يا بالاتر از آند -1
 ( سال 25اراي  سابقه تدريس در دوره هاي تخصصي به مدّت ) د -2
 ـ تأليف حدّاقل يك كتاب آموزشي 3
تدريس و كلاسداري و تسلّط بر  روش هايـ تسلّط كافـي بر اصـول و  4

 درسي مربوطه مادة
 ته تخصصي مرتبطصاحب نظر در رشـ  5

 1.100.000تا 

ين شده به مبالغ تعي – 1

معادل  ( دقيقه45ازاي )

 ساعت آموزشي يك

 د.باشمي

شده براي  مبالغ تعيين -2

ساعت آموزشي  4حداقل 

باشد. چنانچه متوالي مي

 4ساعات آموزشي كمتر از 

 50  تا    30ساعت باشد از 

به مبالغ مذكور  درصد

اضافه اضافه خواهد شد. 

با پيشنهاد پرداخت مذكور 

و  همربوط و يا مدير معاون

قابل تأييد رئيس سازمان 

 .پرداخت استمحاسبه و 

 

 

 دو

 مدرسان 2دارا بودن مدرك تخصصي درجه 
 انقلاب فرهنگي(عالي )مصوب شوراي 

 يا
 اراي مدرك تحصيلي ليسانس و يا بالاتر از آند -1
 (  سال 20ي به مدّت ) داراي سابقه تدريس در دوره هاي تخصص – 2
 قل يك كتاب آموزشيتأليف حدا -3
تدريس و كلاسداري و تسلّط بر  ش هايـي بر اصـول و روتسلّط كاف - 4

 درسي مربوطهمادة 
 صصي رشته مرتبطمباحث تخآشنايي مطلوب با  - 5

 800.000تا 

 مدرّس 2

 يك

 مدرسان 3دارا بودن مدرك تخصصي درجه 
 لاب فرهنگي(انق عالي )مصوب شوراي

 يا
 نديپلم و يا بالاتر از آاراي  مدرك تحصيلي فوقد -1
(  15ـ داراي  سابقه تدريس در دوره هاي عمومي و تخصصي به مدّت ) 2

 سال
تدريس و كلاسداري و تسلّط بر  ـ تسلّط كافـي بر اصـول و روش هاي  3

 درسي مربوطهمادة 
 بطمباحث تخصصي رشته مرت ـ آشنايي اجمالي با  4

 600.000تا 

 دو

 مدرسان 4دارا بودن مدرك تخصصي درجه 
 )مصوب شوراي انقلاب فرهنگي(

 يا
 ديپلم و يا بالاتر از آن صيلي فوقداراي  مدرك تح -1
 ـ داراي  سابقه تدريس در دوره هاي عمومي و تخصصي به مدت2ّ
 ( سال 10)  

ي و تسلّط بر تدريس و كلاسدارش هاي ـ تسلّط كافـي بر اصـول و رو 3
 درسي مربوطهمادة 

 ث تخصصي رشته مرتبطمباح آشنايي اجمالي با   -4

 500.000تا 

 معلّم 3

 يك

 اراي مدرك تحصيلي ديپلم و يا بالاتر از آند -1
 (  سال5ـ داراي  سابقه تدريس در دوره هاي عمومي به مدتّ ) 2
و تسلّط بر  اريتدريس و كلاسد بر اصـول و روش هايتسلّط كافـي  ـ 3

 مربوطهمادة 

 360.000تا 

 دو

 اراي مدرك تحصيلي ديپلم و يا بالاتر از آند -1
 ( سال3ـ داراي  سابقه تدريس در دوره هاي عمومي به مدتّ ) 2
اري و تسلّط بر د تدريس و كلاس بر اصـول و روش هايتسلّط كافـي  ـ 3

 مربوطهمادة 

 270.000تا 
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 (2)جدول شماره        يغي: هاي تبلليتب( فعا

 

 

 

 

 رديف  

عنوان 

 تخصّص
 ويژگيها درجه

الزحمه مبلغ حق

 (ريال)

 ملاحظات

 سخنران 1

 يك

ليسانس و داراي تحصيلات حوزوي يا دانشگاهي )فوق – 1
سال سابقه  20اعي و داراي داشتن موقعيت اجتم ،(بالاتر

 قرآني سخنراني
 وم قرآنيتخصص در موضوع سخنراني يا يكي از عل – 2
 صاحب تأليف – 3

 تا

 000/000/6 

 

 به ازاء هر سخنراني

 دو

داراي تحصيلات حوزوي يا دانشگاهي )ليسانس و  – 1
سال سابقه  15، داشتن موقعيت اجتماعي و داراي (بالاتر

 سخنراني قرآني
 تخصص در موضوع سخنراني يا يكي از علوم قرآني – 2

 تا

000/600/3 

 قاري 2

 يك

 قاريان 1ن مدرك تخصصي درجه دارا بود
 انقلاب فرهنگي( عالي )مصوب شوراي

 يا
 المللي و يانفرات اول تا پنجم مسابقات بين

 نفرات اول تا دهم مسابقات سراسري اوقاف

 تا

000/000/4 

 دو ---

 قاريان  2دارا بودن مدرك تخصصي درجه 
 انقلاب فرهنگي( عالي )مصوب شوراي

 يا
بقات سراسري نيروهاي مسلح، نفرات اول تا سوم مسا

 الكريمدانشجويي و سازمان دارالقرآن

 تا

000/000/3 

 سه

 ريان قا 4و  3دارا بودن مدرك تخصصي درجه 
 (انقلاب فرهنگي )مصوب شوراي عالي
 يا

 نفرات اول تا سوم مسابقات استاني اوقاف و سازمان دارالقرآن الكريم 
 سري ساير نهادهانفرات اول تا سوم مسابقات سرا و يا 

 تا

000/000/2 

 حافظ 3

 يك

 حفاظ  2و  1دارا بودن مدرك تخصصي درجه 

 فرهنگي( انقلاب عالي )مصوب شوراي

 حفظ كل هرشت در اوقاف الملليبين مسابقات اول نفرات يا و

 تا

 000/000/4 

 دو  ---

 حفاظ  3دارا بودن مدرك تخصصي درجه 

 فرهنگي(  انقلاب عالي )مصوب شوراي

 المللي اوقاف و يا نفرات دوم تا پنجم مسابقات بين

 و يا نفرات اول تا سوم مسابقات سراسري اوقاف در رشته حفظ كل

 تا

000/000/3 

 سه
 نفرات اول تا سوم مسابقات استاني اوقاف و 

 سازمان دارالقرآن الكريم در رشته حفظ كل

 تا

000/000/2 
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 (2ادامه جدول شماره )

 

هاي صوتي( باتوجه به ميزان وقت صّر  شّده توسّا داور  در موارد داوري غيرحضوري )استماع فايل :تبصره 

محاسّبه و پرداخّت  2از جدول شّماره  6شماره الزحمه رديف مبالغ حق %80سازي روزانه صورت فرفته و  معادل

 .شودمي

 رديف  
عنوان 

 تخصّص
 ها ويژگي درجه

مبلغ 

الزحمه حق

 (ريال)

 ملاحظات

 مجُري 4

 يك

سابقه اجراي برنامه در مراسم و 

ملي، بين المللي و محافل قرآني 

 ( سال15بمدت )رسانه ملي 

 000/500/8تا  يك روز

-- 

 يك برنامه

 ساعت متوالي( 4)تا 
 000/000/5تا 

 دو

مه در مراسم و سابقه اجراي برنا

محافل قرآني ملي، بين المللي و 

 ( سال 10رسانه ملي  حداّقل ) 

 000/000/6تا  يك روز

 يك برنامه

 ساعت متوالي( 4)تا 
 000/000/4تا 

5 
 گروهاعضاي 

 سرُاييمديحه  

مبالغ تعيين شده به ازاي   000/500/1تا  اول تا سوم مسابقات سراسري هاي رتبه يك

ر قالب يك هر نفر د

 برنامه مي باشد.

 000/300/1تا  هارم و پنجم مسابقات سراسريهاي چ رتبه دو

 000/000/1تا  استانيهاي ممتاز مسابقات  رتبه سه

6 

داور 

مسابقات 

قرائت، 

حفظ، اذان 

 و تواشيح

 يك

قات سراسري ( سال داوري در مساب10ـ سابقه حداّقل ) 1

ويي و سازمان ، دانشجاوقاف، نيروهاي مسلح

 الكريمدارالقرآن

 ـ دارا بودن تخصص كامل )حداقل در يك رشته( 2

 10.000.000تا 

مبالغ تعيين شده  – 1

در مسابقات براي داوري 

و در سطح  يك روز كامل

 باشد.مي سراسري

اين مبلغ در سطح 

ي و استانمسابقات 

شهرستاني تا دو سوم 

 خواهد بود.

يم روز نبراي داوري  - 2

سوم حق  معادل دو

الزحمه يك روز كامل 

 شود.ميپرداخت 

 دو

( سال داوري در  مسابقات سراسري 5ـ سابقه حداّقل ) 1 

اوقاف، نيروهاي مسلح ، دانشجويي و سازمان دارالقرآن 

 لكريما

 ـ دارا بودن تخصص كامل ) حداقل در يك رشته ( 2 

 8.000.000تا 

 سه
 ي در ساير مسابقات استاني و سراسريسابقه داور - 1

 ارا بودن تخصص كامل )حداقل در يك رشته(د  -2
 5.000.000تا 
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 (3جدول شماره )       : پژوهشيهاي  ( فعاليتج
 

 ويژگيها درجه عنوان تخصص رديف
الزحمه مبلغ حق

 (ريال)
 توضيحات

 كارشناس 1

 يك

 تحصيلي ليسانس و يا بالاتر  كدارا بودن مدر -1

سال سابقه كار  (15ـ دارا بودن حداقل )2

هاي  ريزي مرتبط با فعاليت تي و برنامهتشكيلا

 قرآني

 ( )هر ساعت انفرادي 700.000تا 

 000/000/1تا 
 حضور در جلسات

 كيفي هر ساعت به ازاء 

 دو

 مدرك تحصيلي ليسانس و يا بالاتر ـ دارا بودن 1

( سال سابقه كار 10ـ دارا بودن حداقل ) 2

هاي  يتريزي مرتبط با فعال تشكيلاتي و برنامه

 قرآني

 ( )هر ساعت انفرادي 500.000تا 

 000/700تا 
 حضور در جلسات

 كيفي به ازاء هر ساعت 

2 

 ممتحن
 آزمون شفاهي

 يك
هاي تربيت ممتحن دارا بودن گواهينامه دوره 

 تجويد و صوت و لحن 
 650.000تا 

 آموزشي هر ساعت به ازاء

در موارد اعزام به شهرستان هاي 

ل ين شده براي  حداقمبالغ تعيديگر

روز  ساعت آموزشي متوالي در 4

چنانچه ساعات آموزشي  باشد.مي

 50 تا  20ساعت باشد از  4كمتر از 

به مبالغ مذكور اضافه  درصد

 خواهد شد.

 دو
دارا بودن گواهينامه دوره هاي تربيت ممتحن 

 روخواني و روانخواني و مفاهيم
 500.000تا 

 مراقب
 آزمون كتبي

--- 
هاي كتبي  صرفا جهت نظارت بر صحت  متحنين آزمونم

ها براساس  ام مي گردند و حق الزحمه آنآزمون اعز

 .گردد سطح آزمون توسط واحد مربوطه تعيين مي
 000/400تا 

 

هر ساعت  يبه ازا

 آموزشي

3 
 طراح سؤال
 مسابقات و 

 ها آزمون

سطح 
 كشوري

و  الهر سؤطراحي به ازاء  200.000تا  ال تشريحيسؤ

ارائه كليد و كنترل نهايي 

 پس از تايپ

ال در دوره هاي طراحي سؤ)

آموزشي جزء وظايف اساتيد 

محترم دوره بوده و بابت اين 

ها  موضوع حق الزحمه به آن

 (گرددپرداخت نمي

سطح 
 استاني

 100.000تا  ال تشريحيسؤ

سطح 
 كشوري

 450.000تا  چند گزينه ايسؤال 

سطح 
 استاني

 200.000تا  ند گزينه ايسؤال چ

4 

مصحح اوراق 
  امتحاني

 مسابقات و 
 آزمون ها

 

سطح 
 كشوري

حق الزحمه دقيق  100.000تا  سؤال تشريحي

مصححان بر اساس حجم و 

تعداد اوراق امتحاني 

توسط واحد مربوطه تعيين 

 مي گردد.

سطح 
 استاني

 30.000تا  سؤال تشريحي

 000/15تا  ينه ايلي چند گزسؤا 20پاسخنامه  --

5 

 داور
 مسابقات

 مقاله نويسي
--- 

ـ داشتن حداقل مدرك كارشناسي ارشد در  1

 موضوع مربوطه

پژوهشي چاپ  –مقاله علمي  3داراي حداقل  – 2

 هاي معتبرنامهشده در نشريات و فصل

 000/400تا 

مبالغ تعيين شده به ازاي 

 300با  A4يك صفحه 

 باشد. كلمه مي
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 (4)جدول شماره                                   : التأليفحق ( د
 

 توضيحات التأليف )ريال(مبلغ حق  درجه/سطح مؤلف قالب اثر رديف

1 

 تأليف

 دانشيار و استاد تمام  –دكتري 

 يا معادل حوزوي

1.200.000 

 

مبلغ تعيين شده به ازاي 

 كلمه( است 250هرصفحه )
2 

 دكتري يا معادل حوزوي

 سابقه تأليف با

1.000.000 

3 
 مدرك كارشناسي ارشد 

 يا معادل حوزوي 

700.000 

 

به صورت مجزا  نشودصورتي كه اثر ارائه شده فردآوري و جمع بندي باشد و تأليف جديدي محسوب در  :تبصره 

 كارشناسي مي شود كه طبعاً مبلغ آن كمتر از  حق التأليف مکكور در جدول فوق خواهد بود 
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 (5دول شماره )ج                                                                    :ي اجرايي و نظارتيها فعاليت( ّه

 ها ويژگي سطح/درجه عنوان تخصص رديف
الزحمه مبلغ حق

 (ريال)
 توضيحات

1 

 رؤساي ستاد برگزاري 

 هامسابقات و همايش

 

 روزيك اي بر 000/500/8تا  -- كشوري

 يك روزبراي  000/000/5تا  -- اي و استانيمنطقه

2 

 ستاد  يهامسئولين كميته

 ها برگزاري مسابقات و همايش

 

 يك روزبراي  000/000/6تا  -- كشوري

 يك روزبراي  000/000/4تا  -- اي و استانيمنطقه

3 

 مسئولان برگزاري 

 هاي آموزشيدوره

 

 يك روزبراي  000/000/6تا  -- كشوري

 يك روزبراي  000/000/4تا  -- اي و استانيمنطقه

 عوامل اجرايي 4
اي منطقه –استاني 

 و كشوري
 يك روزبراي  000/500/2تا  --

 بازرسي و ارزيابي 5

 يك 
 ها  لان گروهمسؤ

 سال سابقه 10با حداقل 
 000/000/4تا 

 براي يك روز

 دو 
 ها  همراهان گروه

 سابقه سال 7با حداقل 
 000/000/3تا 

 

صّلاحيت علمّي و ولّي هاي عناوين تخصصي را نداشّته،  فردي برخي از ويژفيچنانچه  ر موارد خاصد  :1 تبصره

مربوطّه و تأييّد رئّي  و يّا مّدير با پيشنهاد معّاون  را داشته باشد، هتجربي معادل آن تخص  و درجه مربوط

 رداخت خواهد شد الزحمه همان تخص  و درجه به وي پحق سازمان

 هاي آموزشي باشد  ي در دورهيك نفر همزمان نبايد مسؤل اجرايي و مرب:  2تبصره 

 شود تعيين ميرئي  سازمان  و تأييدآموزش و يا مدير پيشنهاد معاون مدير دوره آموزشي با  :3تبصره
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 نكات حائز اهميت:

 

ن اسّتان متخصصانامه محاسبه فرديده ويژه  ناين آيي هاي قرآني در الزحمه فعاليت وجوهي كه به عنوان حق - 1

ي را در قبال انجام هر فعاليّت بّرا اين مبالغ %70تا سقف ها  ساير استانباشد  مي  ، اصفهان و خراسان رضويتهران

هّا بّوده و   شايان ذكر است اين وجوه فقا بابت حّق الزحمّه فعاليّت  ند عالان قرآني همان استان پرداخت كنف

 عهده دعوت كننده مي باشد  ر ينه هاي جانبي اع  از  اياب و ذهاب ، اسكان ، پکيرائي و      بهز

الزحمّه هاي ديگر ضمن محاسبه حق ها و يا دعوت اين نيروها از استان در اعزام نيروهاي قرآني به ديگر استان - 2

ز به عنوان حق مأموريت به فرد مّکكور  به ازاي هر روريال  1.500.000تا  1.000.000نامه استان مبدأ، مبلغ  ينر اساس آيب

 خواهد بود قابل افزايش  000/000/3تا برجسته قرآني اين رق  در خصوص قاريان و حافظان پرداخت خواهد شد  

الزحمّه و حّق  حّق %50هاي انجام شده تّا  مطابق فعاليت باشد،اذان ظهر  چنانچه ساعت حركت مأمور بعد از – 3

 باشد قابل محاسبه و پرداخت ميروز  نآموريت مأ

الزحمّه و حّق حق %50شّده تّا  مطّابق فعاليّت انجّام باشد،اذان ظهر  چنانكه ساعت بازفشت مأمور قبل از – 4

  باشد قابل محاسبه و پرداخت ميروز  آنموريت مأ

هّاي يّاد  وين فعاليتدر عنا ( سال سابقه بيشتر5، داشتن حدصاقل )« تحصيلي لازممدرك  نداشتن»صّورت در -5

  است ضروري شده 


